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- Calidad

- Precio
presupuesto

- Tlempo
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- Alguien que me cuide las espaldas

+ 0" problemas, alguien que los resuelva

- Ingenieria de valor (innovacion)
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La estrategia de VISE
tiene 2 pilares:

- Innovacion

- Capital Humano

0 @@Q WWW.Vise.com.mx







PRIMER CARRETERA MODIFICADA
CON EMPAQUES DE PLASTICO

Meéxico tiene 400,000 km de Infraestructura vial.
' Solo el 38% esta pavimentado.

En México se recicla menos del 10% de los empaques
flexibles.

POLIMERO
NUEVO

*Reducir el plastico que puede terminar en
nuestro medio ambiente, rios , mares, etc.

Una solucion innovadora contra el impacto ambiental.
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RUBBLIZING

DE LOSAS DE CONCRETO

Pavimento concreto existente Pavimento concreto Rubblizing Cubierta de Asfalto

Ventajas

« Fracturar el concreto para crear una base solida

* Reutilizacion de concreto en sitio ya consolidado

« Ahorro en fletes, materiales nuevos, sitios de disposicion

* Reduccién significativa en tiempos de construccion ) reduccion congestionamientos ) reduccion emisiones

Rubblizing RM



MEZCLAS ASFALTICAS CON

hule de llanta RAR X5

n dev
hanced Elastomeric Asphalt Exten

Via Semihumeda

'N

NEOTECH

Polvo de neumatico 60% ASPHALT

Ventajas

- Mejora desemperio de carpetas asfalticas
- Reutilizacion de neumaticos que generan un gran problema ambiental en el pais .



RAP

RECICLADO DE CARPETA ASFALTICA

Ventajas:
- Recuperacion de gravas y asfalto
-+ Disminucion de uso de materias primas nuevas y acarreos.

4

| |

|



|
RECICLADO DE - Mecanica (gravas)

<
- Quimica (cemento, cal, nanotecnologia, etc.)
- Bituminosa (asfalto)

L

Recicladoras Compactador Motoniveladora Rodillo Tandem  Rodillo de Ruedas
de Goma

Ventajas:
- Recuperacion de bases hidraulicas.
- Disminucion de uso de materias primas nuevas y acarreos.



- Utilizacion de mezclas asfalticas con
norma Europea, mejor desempeiio en

el largo plazo.




» Rehabilitacion de obras de drenaje utilizando un tubo sin uniones de
fibra de vidrio, impregnado con resina de curacion via luz ultravioleta.

« Colocacion de riego de sello con fibras y asfaltos modificados.

-

| * Colocacion de una geo malla de fibra de vidrio evitar reflexion grietas.
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En VISE es la ventaja competitiva

mas importante

(mas de 30 afios de trabajo)






,—-//
Z

" PRINCIPIOL

SENTIRLO Y VIVIRLO
"MI EQUIPO ES EL SECRETO DEL EXITO
| ACTUALY FUTURO
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- Tu solo no vas a llegar muy lejos.
- Nosotros fabricamos fuera de oficinas, nuestra gente es
quien fabrica, atiende y entrega el producto.
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“ PRINCIPIO2

STABLECE UN PROPOSITO SUPERIOR
QUE LO CREAS CON ELCORAZONY
QUE TE INSPIRE

sentirlo, vivirlo, estar orgulloso.
- Hay que sofiar, no hay limites a lo que se puede lograr.
- Hay que creer en nosotros México, somos unos fregones.
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DESARROLLAA
TU EQUIPO Y ASU FAMILIA
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PRIVILEGIAR VALORES DE
LAPERSONAAL CONTRATAR

3
""""
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- Alineacion de la gente con la cultura y valores de
la empresa es el principal reto.
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I' I' vISE

TU ERES EL EJEMPLO,
SINO NADA SUCEDE

- Trabajador, comprometido, seriedad, integridad... todo debes vivirlo. | 1
- Nadie espera que seas perfecto, pero si congruente. S
- Lider que genera confianza e inspira. '

{
! 3 £
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MERITOCRACIAEN
LA ORGANIZACION

- Poderoso mensaje de la organizacion.
- Evitar familia, amigos y conocidos.

e
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WWW.Vise.com.mx

DESARROLLAA
TU EQUIPOYASU FAMILIA

PARTE HUMANA COMPETENCIAS
Centro de Desarrollo Centro de Desarrollo
Centro Recreativo Universidad VISE (Linea)

Centro de Entrenamiento VISE

Circulo virtuoso Empresa - Trabajador (Ganar - Ganar)




RINCIPALES
GRAMAS VISE
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CAPACITACION
A LA FAMILIA
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ESCUELA DE
FORMACION DEPORTIVA
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PARTE HUMANA

- . A l

NUESTROS
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EVENTOS DE
CONVIVENCIA
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SERVICIO MEDICO, *
PSICOLOGIAY NUTRICION
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(OMPETENCIAS

CAPACITACION PARA
EL TRABAJO
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